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お知らせ

東燃ゼネラル⽯油株式会社（本社︓東京都港区、社⻑︓武藤潤、以下「当社」）は、10⽉1⽇（⼟）「アドプトフォレス
ト*⼆上⼭東燃ゼネラル友好の森作り活動」を⾏いました。
当社は、⼤阪府太⼦町⼭⽥地区・⼆上⼭登⼭道脇において、2011年から⼿⼊れが⼗分⾏われていない森林の保全活動を
所有者に代わって⾏っています。森林保全として⾏う間伐の意義（⽔害や⼟砂災害防⽌、CO2削減等）の説明など環境
教育を⾏うとともに、実際に伐採作業を⾏いました。
当社従業員のほか当社取引先（⼤阪兵庫ヤングマネジメント会**）有志を含む34名にて活動を実施しました。

*「アドプトフォレスト制度」とは、⼤阪府が、事業者等と森林所有者との仲⼈となって、地球温暖化防⽌や⽣物多様性
確保のため、事業者が間伐や植樹、下草刈りなど森づくりに参画するための制度です。
**「⼤阪兵庫ヤングマネジメント会」は、「エッソ・モービル・ゼネラル会（サービスステーション代理店・特約店の
組織）」の下部組織です。

東燃ゼネラルグループについて

エッソ、モービル、ゼネラルのサービスステーションを全国に展開する当グループは、東燃ゼネラル⽯油株
式会社を中⼼に、原油の調達、⽯油・⽯油化学製品の⽣産・販売、電⼒供給などを⾏なっています。環境負
荷の低減に取り組みつつ、エネルギーの安定供給と優れた製品・サービスの提供を通じて、活⼒ある社会の
発展に貢献したいと考えています。詳細につきましては、こちらのサイトをご覧ください。
（http://www.tonengeneral.co.jp/）
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